® Vall ® Vall
L 9
*S3® d’Hebron d’Hebron

EXPEDIENT PER A LA CONTRACTACIO DEL SUBMINISTRAMENT DE REACTIUS |
CESSIO D’EQUIPAMENT PER A LA REALITZACIO DE LA MESURA D’AMIKACINA, Criteris d’adjudicacié
TEICOPLANINA, VANCOMICINA | ACID MICOFENOLIC EN SERUM O PLASMA |

UNIVERSITARI VALL D’HEBRON

CRITERIS AUTOMATICS OBJECTIUS

A- VALORACIO ECONOMICA (SOBRE UNIC):
La puntuacié economica maxima sera de 40 punts.

La puntuacid maxima d’aquest criteri, que sén 40 punts, els rebra I'oferta més econdomica sempre que
compleixiamb els requisits minims indicats en el Plecde condicions técniques. Les ofertes restants obtindran
la puntuacid que resulti de I'aplicacié de la seglient férmula:

0,—Gn

IL

Sent:
P: Punts criteri economic
IL: Import de licitacié
Ov: Import de I'oferta economica a valorar
Om: Import de la millor oferta presentada
Pv: Punts atorgats a I'oferta

OAB: Preu per sota del qual I'oferta es considera anormalment baixa.

Es considerara una ofertaincursa en valor anormal o desproporcionat, als efectes de I'article 149.4 de la
LCSP, quan la puntuacié obtinguda pels criteris d’adjudicacié que no sén preu, estigui per damunt del valor
queresulti de la sumade les seglientsvariables 1i 3, i que, al mateix temps, la seva ofertaeconomica (preu)
sigui inferiora la mitjana aritmeética (*) de les ofertes economiques presentades en un percentatge supetrior
al 20%:
1. Lla mitjana aritmética de la puntuacié obtinguda per les empreses licitadores en els criteris
d’adjudicacié que no sén preu.
2. La desviacio de cada una de les puntuacions obtingudes per les empreses licitadores, respecte a la
mitjana de les puntuacions en els criteris d’adjudicacié que no sén preu.
3. El calcul de la mitjana aritmeética de les desviacions obtingudes envalor absolut, és a dir, sense tenir
en compte el signe més o menys, en els criteris d’adjudicacidé que no sén preu.

(*) No obstant aixo, quan hi concorrin tres empreses licitadores, peral comput de la mitjana s’"had’excloure
I'oferta economica (preu) que sigui d’una quantia més elevada quan sigui superior en més de 15 unitats
percentuals a la mitjana.

De la mateixa manera, quan hi concorrin quatre empreses licitadores o més, si hi ha ofertes econdomiques
(preus) superiors a la mitjana en més de 15 unitats percentuals, s’ha de calcular una nova mitjana només
amb les ofertes que no estiguin en el cas indicat. En tot cas, si el nombre de les altres ofertes és inferior a
tres, la nova mitjana s’ha de calcular sobre les tres ofertes de menor quantia.

Un cop s’hagi identificat algun dels anteriors suposits, s’instruira el corresponent procediment contradictori,
d’acord amb la clausula 23 del PCAP.

En cas d’ofertes considerades anormalment baixes, I'0rgan de contractacid sol-licitara a 'empresa licitadora
un informe justificatiu de I'oferta econdmica presentada per a la seva valoracié. En cas que la informacié
rebuda no expliquisatisfactoriament el baix nivell dels preus o costos proposats, I'empresalicitadora quedara
automaticament exclosa del procés de licitacid.

Tots els calculs es faran amb imports sense IVA.
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B- CRITERIS DE VALORACIO TECNICA AUTOMATICA (SOBRE UNIC):

Criteris d’adjudicacio

CS/AH01/1101468712/26/PS

La puntuacido maxima de la valoracid tecnica automatica sera de 60 punts. Aquelles ofertes que no
aconsegueixin el 50% de la puntuacid maxima en els “Criteris de valoracié técnica automatica” quedaran
exclosos de continuar en el procediment de licitacid.

T - CRITERIS DE VALORACIO TECNICA AUTOMATICA

5 TIPUS ’
ID CRITERI AUTOMATIC VALOR VALORS PUNTUACIO
Equip dotat amb doble pipeta: Pipeta Si=5 punts
T1 de reactius i pipeta de mostres SI/NO No =0 punts >
T2 Limit de.q.uantlﬁcauo (LOQ) perala SI/NO Si=6 punts 6
vancomicina< 2,0 pg/mL No = 0 punts
i i >a 100 mL =5 punts
T3 Lmeahtafc !:Jer lamesuradela ESCALAT ug/ p 5
Vancomicina <a100 pg/mL=3 punts
Limit de quantificacié (LOQ) perala Si=3 punts
T.4 . . SI/NO
Teicoplanina < 3,0 pug/mL / No = 0 punts 3
i i >50 mL =5 punts
s quealltat ‘per ala mesura de ESCALAT ug/ p 5
Teicoplanina <a50 pug/mL=3 punts
Limit de quantificacié (LOQ) per a Si=3 punts
T6 ’Amikacina <1 pg/mL SI/NO No = 0 punts 3
i i >50 mL =5 punts
17 Ll'neal.|tat.per ala mesura ESCALAT ug/ p 5
d’Amikacina < a50 pg/mL =3 punts
Estudi de reactivitat creuada amb Si= 4 punts
T.8 |altres farmacs pel reactiu SI/NO 4P 4
A il m i No =0 punts
d'Amikacina
Coeficient de variacié per amikacina i Si=5 punts
T3 vancomicina <10% SI/NO No = 0 punts >
o <50pL =6 punts
110 VollljmsFI aspiracié minims de mostra ESCALAT > 50 uL<100 plL = 3 punts 6
en l'equip
>100pL=1 punt
Valor discriminant de Etilglucuronid Si= 6 punts
T11 de 500 ng/mL SI/NO No = 0 punts 6
Bilirubina > 20 mg/dL, Triglicérids
> 1500 mg/dL, Hemoglobina >
1000 mg/dL = 6 punts
Interferencies de mostraen la Bilirubina > 15 mg/IL, Triglicérids >
T.12 | determinacio de I'acid micofenolic: ESCALAT | 1000 mg/dL, Hemoglobina > 500 6
Bilirubina, Triglicerids, Hemoglobina mg/dL = 4 punts
Bilirubina > 10 mg/dL, Triglicérids
> 800 mg/dL Hemoglobina > 250 =
2 punts
SUBTOTAL PUNTUACIO CRITERIS TECNICS 59
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RSC - CRITERIS DE VALORACIO D'AMBIT DE SOSTENIBILITAT, EMPREMTA CARBONI | EFICIENCIA
ENERGETICA

ID CRITERI AUTOMATIC VALORS PUNTUACIO

Calcul i compensacid de la petjada de carboni:
Aquests criteris estan vinculats amb les fases de
fabricacio, distribucid i entrega del subministrament.
Ates que el procés de disseny i produccié d’implants Si=0,50 punts
personalitzats genera emissions de CO,, és pertinent No =0 punts
valorar el calcul d’aquest impacte mitjancant una eina
reconeguda pel Ministeri de Sanitat (ScopeCO?2), aixi
com les mesures proposades per compensar-lo.

RSC - CRITERIS DE VALORACIO TECNICA D'AMBIT SOCIAL (IGUALTAT, EQUITAT, INTEGRACIO SOCIAL
| DRETS LABORALS)

Contractacio estable del personal:

Aquest criteri incideix en la fase d’execucié del
contracte, tot promovent 'estabilitat laboral de la
plantilla que dura a terme les prestacions. Aquesta Si=0,50 punts
condicidé s’emmarca dins del que disposa l'article 1.3 de No =0 punts
la LCSP, que identifica com a finalitat de la contractacio
publica la promocio de politiques laborals responsables i
sostenibles.

SUBTOTAL PUNTUACIO EN MATERIA DE RESPONSABILITAT SOCIAL CORPORATIVA 1
TOTAL PUNTUACIO 60

RSC1 0,5

RSC2 0,5

JUSTIFICACIO DELS CRITERIS DE VALORACIO

D’acord amb el que es recull a I'article 145 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public, aquests criteris técnics i la seva ponderacié han estat escollits pels professionals designats pel
responsable del contracte, per tal d’assegurar la millor relacié qualitat-preu vinculada a I'objecte del
contracte i basats en un plantejament que atén a la millor relacid cost-eficacia.

Dins d’aquests aspectes s’han tingut en compte la qualitat, incldos el valor técnic, les caracteristiques
estetiques i funcionals, 'accessibilitat, el disseny universal o disseny per a totes les persones usuaries, les
caracteristiques socials, mediambientals i innovadores, la comercialitzacid i les seves condicions aixi com
I'organitzacid, la qualificacié i experiéncia del personal tenint en compte el servei postvenda, I'assisténca
tecnica i les condicions de lliurament, d’acord amb el tipus d’expedient.

JUSTIFICACIO DELS CRITERIS RSC

1. Ambit sostenibilitat (RSC1)

RSC1 (Calcul i compensacio de la petjada de carboni):

Aquests criteris estan vinculats amb les fases de fabricacid, distribucid i entrega del subministrament. Atés
que el procés de disseny i produccié de reactius, instrumentacié i programes d’analisi de dades genera
emissions de CO,, és pertinent valorar el calcul d’aguest impacte mitjangant una eina reconeguda pel
Ministeri de Sanitat (ScopeC02), aixi com les mesures proposades per compensar-lo.
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2. Ambit social (Igualtat i Equitat) (RSC5)

RSC2 (Contractacid estable del personal):

Criteris d’adjudicacio

CS/AH01/1101468712/26/PS

Aquest criteri incideix en la fase d’execucié del contracte, tot promovent I'estabilitat laboral de la plantilla
que dura a terme les prestacions. Aquesta condicié s’emmarca dins del que disposa I'article 1.3 de la LCSP,
gue identifica com a finalitat de la contractacié publica la promocié de politiques laborals responsables i

sostenibles.
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Dra. Roser Ferrer Costa
Directora de Laboratoris Clinics
Hospital Universitari de la Vall d’Hebron
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